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Lisa 2.  Peipsi-Alutaguse Koostöökoja strateegiaprotsessi kirjeldus 
 
Peipsi-Alutaguse Koostöökoja (PAK) strateegia koostamine toimus ajavahemikus aprill 2022 
- mai 2023. Protsessi kaasati tegevuspiirkonna erinevad huvipooled, sh piirkonna 
omavalitsused (2), ettevõtete ja vabaühenduste esindajad ning teised huvitatud isikud. 
Avalikustamise raames loodi võimalus sõna sekka öelda kõigil tegevuspiirkonna elanikel. 
Kokku osales strateegiaprotsessis u 250 inimest.  
 
Strateegiaprotsessi läbiviimisel kombineeriti kvantitatiivseid ja kvalitatiivseid meetodeid, 
sh andmeanalüüs, küsitlus, fookusgrupi arutelud, piirkondlikud kaasamisseminarid ja 
juhtrühma arutelud. Vastav lähenemine võimaldas saada nii üldist arusaama piirkonna 
arengutest, trendidest ja sihtrühmade ootustest kui ka määratleda konkreetseid fookuseid 
meetmete lõikes.  
 
Arengustrateegia koostamist koordineeris PAKi tegevmeeskond koos juhatusega, 
konsultandina toetas protsessi OÜ Cumulus Consulting. Strateegia koostamise ja 
kaasamisprotsessi detailne ülevaade on väljatoodud allolevas tabelis. Lisaks kajastatud 
tegevustele toimusid jooksvad nõupidamised PAKi tegevmeeskonna ja konsultandi vahel. 
 

Aeg Sündmus Sisu Osalejate arv 

18. aprill – 4. 
mai 2022  
 

Veebipõhine 
küsitlus PAKi 
liikmete ning 
meetmetest 
toetust 
taotlenute seas  
 

Veebipõhise küsitluse läbiviimine, mis 
hõlmas hinnanguid PAKi 
tegevuspiirkonnale, tegevusrühmale  ning 
toetuste mõjususele. Lisaks kaardistati 
ootusi uuele rahastusperioodile.  

Kokku vastas 
küsitlusele 74 
inimest, 
küsimuste 
lõikes vastajate 
arv varieerus 
 

6. mai 2022 
Strateegia 
avaseminar 

Strateegiaprotsessi tutvustamine; 
tagasivaade eelmisele strateegiaperioodile; 
uue perioodi visiooni ja fookuste 
määratlemine. 
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10. juuni – 22. 
november 
2022 

Fookusgrupi 
arutelud 

Viis fookusgrupi kohtumist, mille raames 
kaardistati PAKi peamiste sihtrühmade 
ootused ja vajadused seoses uue 
strateegiaga, sh valdkondlikud väljakutsed, 
eelmise perioodi kogemused, visioon ja uue 
perioodi fookused: 
▪ turism (10.06.2022) – 10; 
▪ ettevõtlus (10.06.2022) – 11; 
▪ noored (20.06.2022) – 9; 
▪ kogukonnad (20.06.2022) – 9; 
▪ sotsiaalvaldkond (22.11.2022) – 11. 
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Juuni – 
detsember 
2022 

Analüütilised 
tegevused 

Analüütilised tööd hõlmasid järgnevat: 
▪ tegevuspiirkonna sotsiaalmajandusliku 

analüüsi koostamine; 
▪ eelmise strateegiaperioodi 

seirenäitajate analüüs. 

- 
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28. juuni 2022 
Kohtumised KOV 
juhtidega 

Kohtumised Alutaguse ja Mustvee valla 
juhtidega täpsustamaks ootuseid PAK 
strateegiale. 
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18-25. august 
2022 

Piirkondlikud 
kaasamis-
seminarid 

3 kaasamisseminari PAKi erinevates 
piirkondades, kus osalesid KOVide, 
ettevõtjate ja vabaühenduste esindajad: 
▪ 18. august – Avinurme piirkond  (10 

osalejat); 
▪ 18. august – Kiikla piirkond (6 osalejat); 
▪ 25. august – Illuka piirkond (9 osalejat). 
Käsitletud teemad: PAKi senise tegevuse ja 
piirkonna olukorra ülevaade, tagasiside 
lõppevale strateegiaperioodile, ootused 
uuele perioodile, fookused valdkondade/ 
sihtrühmade lõikes. 
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22-24. august 
2022 

Õppereis Soome 
PAK õppereis Soome tutvumaks rohe- ja 
ringmajanduse alaste näidetega. 
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10. oktoober – 
15. detsember 
2022 

Juhtrühma 
nõupidamised 

Juhtrühma (juhatus + tegevmeeskond) 
nõupidamised, mille raames määratleti 
PAKi strateegia raamistik ning meetmete ja 
hindamiskriteeriumite sisu: 
▪ 10. oktoober – SWOT, strateegia 

fookused, visioon, eesmärgid ja 
meetmed – 7; 

▪ 15. detsember – meetmete 
täpsustamine, hindamiskriteeriumite 
määratlemine – 7. 
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Detsember 
2022 - jaanuar 
2023 

Arengustrateegia 
tööversiooni 
koostamine ja 
täpsustamine 

Koostati arengustrateegia tööversioon, mis 
saadeti tagasiside saamiseks 
avalikustamisele. 

- 

27. jaanuar 
2023 

Strateegia-
seminar 

Strateegia tutvustus ning 
täiendusvajaduste arutelu. 
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2-13. veebruar 
2023 

Strateegia 
avalikustamine 

Arengustrateegia avalikustamine PAKi 
kodulehel. 

- 

23. märts 2023 
Hindamis-
kriteeriumite 
arutelu 

Strateegia hindamiskriteeriumite arutelu ja 
täpsustamine juhatusega. 
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Märts - mai 
Strateegia 
lõppversiooni 
koostamine 

Strateegia täiendamine lähtuvalt 
määrustest. 

- 

30. mai 2023 Üldkoosolek Strateegia heakskiitmine üldkoosolekul. - 

 


